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OGGETTO: Art. 110 comma 2 D.Lgs, 267/2000 -

incarichi di natura dirigenziali:

1.’anno duemilaotto il giorno 4 del mese di
Iz Sede Comunale , si & riunita la Giunta comunale

Presicde I’adunanza il dottar Cipriano Cristiano. nella qualita di Sindaco ¢ sono rispettivamente presenti ed assent

1 Seguenti sigg.

" Pi. , alle ore dﬁ ICD, nella sala delle adunanze del

onvocaia nelle forme di Legge.

Presenie Assente
CRISTIANO CIPRIANO - Sindaco X
SCHIAVONE Francesco Assgssore X
| CORVINO Antonio Asgsessore x _—
FONTANA Vincenzo Agsessor > o
BIMBO ANTONIO _ Asscssore S N
| IAVARAZZO Pasquale Asgscssore x
MARTINELL] Pasquale Assessore >
'NOVIELLO Vincenzo AsSessore X
Assiste il Segretaria comunale dottor Alessandro Tafuri
Pareri di cui all’ant. 49 del Decreto Lgs. 18/8/2000, n°267, TUEL
Intervento Bilancio n. . Somma stanziaia: (H) &
Cap. Competenza 1 Residui Variazioni in aumento: (H) €
Imp. N* Variazioni in diminuzione: (+) €

Il solioscritto responsabile del Servizio Finanziario, a
norma dell'art. 49 D Lgs. 267/2000

ATIESTA
come dal prospeito che segue, la coperura finanziaria
della complessiva spesa di €.

Somime gia impegnate.  (+) €
Somma disponibile:
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Responsabile del Servizio interessato

I| Responsabiie di Ragionetia

Per quanto concerne la regolarita teenica esprime parere
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Per quanto cencerne Ia’ regolarita contabile esprime parere

Favorevole N P >
A [T LI \G.-“'P: lu,‘m‘-{.‘;
S E \

Data J.i“blit\ﬁ

1] Respgnsabile




LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che quest’ Amministrazione ha ritenuto dar luogo ad un rassetto organizzativo attraverso
I'istituzione delle aree delle P.O. di cui all’ art..21 del vigente Regolamento Comunale degli Uffici e Ser-
vizi conclusosi con I'approvazione della delibera di giunta n.17 del 04/02/09 nell’ambito della quale sono
previsti sette settori;
-Che a seguito di tale operazione ricognitiva I’ Amministrazione ha prodotte atto di programmazione di
fabbisogno di personale per 1’anno 2009, peraltro oggetto di concertazione sindacale e concluso con deli-
bera di giunta n.46 del 12/03/2009,
Dato atto che all’ interno di tale programmazione sono previsti n,04 contratti a tempo determinato extra-
dotazionali in considerazione della necessita di coprire figure dirigenziali attraverso funzionari in possesso
di titoli e requisiti previsti per legge,; .
Considerato che I'organico del Servizio Sociale é attualmente privo di figura di categoria D, retto attual-
mente dal coordimatore dell’ Ufficio Ambito di Piano in posizione di interim dr. Alfredo Grado ;
-Che 1l Servizio Munipale a seguito del trasferimento del comandante Esposito Giuseppe presso altro
Ente dal 01/01/2009, ¢ sprovvisto di analoga professionalita categoria D |
~Che il Servizio Tecnico & attualmente retto dal geom Letizia Giacomo it quale con nota n. 175 del
12/03/2009 ha chiesto di essere sollevato dali’incarico;
Considerato che per 'accesso alla posizione di natura dirigenziale va verificato il possesso di idonea e-
sperienza professionale ¢ 'esistenza dei requisiti per "accesso alla gualifica di dirigente, elementi desumi-
bili dai curricula dei singoli incaricanti ;
-Che ricorrono quindi le condiziom per la stipula di contratti a tempo determinato, in misura complessi-
vamente non superiore al 5% della dotazione organica dell’'Ente;
Visto Il Regolamento Comunale degli Uffict e Servizi ;
Visto le Statuto Comunale;
Viste le disposizioni di cut al D Lgs. 267/200;
Acquisiti | prescritti pareri in ordine alla regolaritd tecnica e contabile espressi dai responsabili dei servizi
ai sensi dell’art 49 del D.Lgs, 267/2000;
A voli unanimi espressi nei modi e termine di legge

DELIBERA

-Di disporre che il posto di dirigente del Settore Sociale venga coperto mediante contratto a tempo de-
terminato part-time al 50% ai sensi dell” art. 110 comma 2 D Lgs. 267/2000;

- Che il posto di dirigente del Settore Vigilanza venga coperto mediante contratto a tempo determinato ai
sensi dell” art. 110 comma 2 D Lgs. 267/2000;

- Che il posto di dirigente del Settore Tecnico venga coperto mediante contratto a tempo determinato
part-time al 50% ai sensi dell’art. 110 comma 2 D Lgs 267/2000;

- Di dare atto che sara 1 Sindaco con snoi provvedimenti ad individuare i funzionari cui attribuire le re-
sponsabilita dirigenziali in argomento;

-Di dare atti che i contratit di cut al punto precedente non possono superare il mandato del Sindaco e che
il trattamento economico sara equivalente a quello previsto per il personale Enti Locali in stretta correla-
zione con il Bilancio dell’Ente;

- Di dare atto che i provvedimenti sindacali che verranno disposti avranno decorrenza dal 01/05/2009,

- Di dichiarare la presente immediatamente eseguibile con separata, unanime votazione ai sensi e per gfi
effetti dell” at. 134 comma 4 del D Lgs.267/2000



